
 

 

 

Wir sind nicht mehr alle «jung»  – aber alle jung geblieben! Wir sind auch nicht immer dynamisch – aber 

immer dann, wenn es sein muss!  

Wir sind anders und wir suchen zur Ergänzung unseres Teams Gleichgesinnte!  

 

Wir bieten ein vielseitiges und spannendes Arbeitsumfeld. Der Übernahme von Kompetenzen und 

Verantwortung steht nichts im Weg. Uns ist es wichtig, dass unsere Mitarbeiter mit Engagement und 

Freude bei der Arbeit sind, daher versuchen wir individuelle Bedürfnisse zu berücksichtigen. Egal ob Sie 

sich als «Early Bird» oder «Night Owl» verstehen, unsere Arbeitszeiten bieten Spielraum!  

Teilzeitarbeit? Kennen wir – können wir!  

An dieser Stelle verzichten wir darauf zu erwähnen, dass wir Sie auch gerne bei Ihrer beruflichen 

Entwicklung unterstützen, denn das ist ja heute eh klar. Oder? 

 

Interesse geweckt? – Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als: 

 

 

Als Bestandteil eines kleinen Teams bewirtschaften Sie selbständig ein Portfolio aus verschiedenen 

Liegenschaften von Mietliegenschaften und Stockwerkeigentum. Sie bewirtschaften die in Ihrer 

Verantwortung stehenden Liegenschaften vollumfänglich und eigenverantwortlich. Sie treffen selbständig 

Entscheidungen und können diese auch vertreten. Zur Unterstützung kann bei Bedarf auf Sachbearbeiter 

zurückgegriffen werden. Sie führen Eigentümerversammlungen und können auch Sanierungen begleiten. 

 

Sie verfügen über eine Ausbildung als Immobilienbewirtschafter/in mit eidg. FA oder bringen einige Jahre 

Arbeitserfahrung und fundierte Kenntnisse in der Immobilienbranche mit. Das beherrschen einer weiteren 

Landessprache vornehmlich Italienisch ist ein Vorteil, aber keine Voraussetzung.  

 

 

oder allfällige Fragen stellen Sie an 

 

TREUHAND CENTER AG  

Herr Stephan Fliri, s.fliri@tcagchur.ch, Tel. 081 258 50 40 

mailto:s.fliri@tcagchur.ch

